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——— 来自济南市妇幼保健院全体干部职工的年终汇报

2016 注定是济南市妇幼保健院不平凡的一年，是全体妇幼人勤耕不辍、收获满满

的一年，是足以载入医院发展史册的一年。“十三五”规划开局、公立医院改革强推、全面两孩
政策落地……在一系列机遇与挑战并存的关键之年，全体妇幼人不忘初心，挺膺履职，始终
坚持“全国一流、全省领先”的发展定位，始终坚持临床医疗、预防保健齐头并进的发展思路，
始终坚持妇幼需求、母婴健康的服务导向，始终坚持互联网+、智慧医疗的先驱姿态，吸纳新
动力、拓展新空间、培育新学科、建立新机制，持续改进医疗质量，不断提升服务水平。

躬身勤作，俯首感恩，感谢一年来您对济南市妇幼保健事业的关心和支持，更感谢您对
济南市妇幼保健院成长发展的厚爱、关怀与帮助。岁末又至，在此，请允许济南市妇幼保健院
全体干部职工向广大泉城市民做一次汇报———

这一年 我院门诊量突破110万人次，住院量5 . 3万人次，分娩新生儿2 . 1万余名。
成功救治危重孕产妇1920例；完成产前筛查36471例，发现目标疾病高风险1456例，检出严重致死致残性疾病并终止妊娠186例；完成“四病”筛查105203例，确诊各种

遗传代谢病患儿68例并给予及时治疗干预(截至2016年共为140例遗传代谢病患儿申请专项救助，共计救助款140万)；完成新生儿听力筛查104430例，筛查阳性755例，确

诊听力障碍122例，联合残联救助听力康复12人；完成新生儿眼病筛查17254例，筛查病变292例并及时进行干预治疗。

此外，我们完成全国首批、全省第一家国家级儿童早期发展示范基地创建挂牌；开设“二胎门诊”中央电视台新闻联播播给予关注和报道；高危孕产妇管理、妇幼保

健机构标准化建设规范化管理以及智慧医院建设等先进做法多次在全国全省重要会议上做典型发言；获评全国妇女儿童童发展纲要先进集体；妇科成为山东省临床重

点专科；出生缺陷诊断与预防创新团队获济南市第四批优秀创新团队称号；通过国家PAC优质服务医院评定；获得危重孕产妇抢救技能大赛全市第一名全省第二名、

全省乳腺影像摄影大赛一等奖、全市药学岗位练兵和技能竞赛第二名、全市输血大赛二等奖等一系列好成绩。

我们可以骄傲地说，医院在全省妇幼保健领域的龙头地位更加凸显，综合实力在全国副省级城市妇幼保健机构中跃升至至第五位，“精医尚德、惠泽妇幼”的神圣使

命得以精确诠释和有力践行。

这一年 我们吸纳新动力，扩容服务项目，医疗保健服务契合度不断提高。
直面“二孩”，开设二胎门诊，包括二胎助孕、二胎优生优育和二胎高危，保证二胎妈妈怀得上、怀得好、生得安；理理念引领，建成全省首家专业妇女健康管理中心，

实现单纯健康体检模式向健康管理模式的转变，努力为每位健康及亚健康的女性提供最专业最全面的诊疗保障；技术领领航，不断打造产前筛查与诊断技术全国领先，

全省率先全面推行产时无痛分娩，全市率先引进移动护理并开始试用，全力推进聚焦超声治疗子宫肌瘤无创无痛手术、、提升盆底功能性障碍疾病筛查诊治水平。

这一年 我们拓展新空间，调整优化布局，医疗保健服务供给力持续增强。
提出构建临床医疗和妇幼保健两大院区的总体布局，提速硬件建设，改善就医体验：增加保健院区，着力打造全国一流流的妇女儿童保健基地；调整临床院区，新增

产科家庭化病区和新生儿母婴同室病区，增加床位50张；优化门诊布局，使流程更规范、就诊更便捷、供给更给力；筹划新院迁建，立项济南市“十三五”规划，筹建符合合

省会城市地位、满足百姓需求的现代化妇幼保健院，预计建筑面积达12万平方米，编制床位1000张。

这一年 我们培育新学科，强化专业设置，优势学科行业竞争力始终领先。
推动三大专业医学中心设置与发展：巩固围产保健中心，加强孕前准备、围产保健与指导、产前筛查、产前诊断、妊娠娠合并症并发症预防及治疗、孕产妇急危重症

管理与救治、早产儿低体重儿及新生儿急危重症救治全链条的围产医学建设，推进胎儿医学专业筹建，始终确保围产保保健专业和优生专业在省内的领先地位。做强妇

女保健中心，充分发挥妇科作为全省临床重点专科的技术优势，加强产后康复标准化管理，继续探索立体化、全方位的的发展模式；探索与知名医疗机构建立长期深入

的合作机制，促进妇科、生殖中心和两腺外科发展。做大儿童保健中心，围绕生命1000天做足、做大、做好产科、儿科、妇保科、儿保科多学科合作文章，实现儿童早期发

展项目的连续服务。

这一年 我们建立新机制，紧跟改革步伐，医院持续发展内驱力保持强劲。
一是主动顺应城市公立医院综合改革全面推开的形势，精准稳妥地完善绩效考核机制、人力资源配置机制、收入调整机机制和医疗质量持续改进机制。二是顺应新

医改对卫生资源配置工作的要求，立足妇幼保健机构合作共赢的发展目标，矢志构建横向协作、纵向贯穿的“妇幼保健健联合体”。三是秉承“互联网+妇幼健康”思路，全

力推动智慧医院建设，打造全省首家妇幼保健互联网医院，实现与省预约挂号平台顺利对接，构建以妇幼保健为核心的的医疗生活服务圈项目。四是深化党建和班子建

设，完成了院党委、各党支部和团委换届改选，筑牢了基层组织战斗堡垒。五是创新党建宣传学习平台，“两学一做””活动扎实开展，廉政教育常抓不懈，强化作风倡树

正气，增强了全院上下直面重压、履职尽责、廉洁行医的思想动力，党风政风行风建设成效凸显。

实干2016，点赞2016！当迭创新高变作主旋律，当加班加点成为新常态，付出、拼搏、纪录、收获浓缩整年，贯穿整年——— 日门诊量超过过4000人，日手术量达80台，日

分娩新生儿103名，年分娩量超2万名……这一个个记录的背后，无不凝聚着全体妇幼人的汗水泪水，映射出全体妇幼人的真心诚心。我们以健康守护者者、改革践行者

和历史创造者自居，始终为捍卫泉城母婴健康而忙碌、坚守、奋进。因为，我们要做最专业的济南妇幼，做最贴心的济济南妇幼，做泉城百姓最值得信赖和托付的济南妇

幼。

一年拼搏，我们勇立“二孩”潮头挺膺担纲，用汗水谱写奋战365天的辉煌奇迹；一路走来，我们永葆初心从未放弃，让付出铸就建院65年的铮铮品牌；回首来路，正是您

的信任、期许和关怀给予我们莫大勇气和前行动力，让我们从不松懈、时刻修正、不断完善、持续发展，矢志不渝地向向着全国一流妇幼保健院的目标大踏步迈进。 (韦玮)

感谢有您，一路相伴！
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